
Ituma Personalvorsorgestiftung 

c/o Assurinvest AG 

Frohburgstrasse 20 

8732 Neuhaus 

 

Wahl des Vorsorgeplans per 1. Januar               

Name: 

Vorname:   

Strasse:  

PLZ, Ort: 

Versicherte der Ituma Personalvorsorgestiftung haben die Wahl zwischen zwei Vorsorgeplänen. 
Beim Vorsorgeplan "Plan Plus" hat die versicherte Person die Möglichkeit freiwillig mehr Spar-
beiträge zu leisten (siehe Aufstellung). 

Die Pensionskassen-Beiträge im Überblick: 

Alter des 

Versicherten 

Standardplan  

Beiträge des Versicherten 

Plan Plus 

Beiträge des Versicherten 

Alter Risiko Total Alter Risiko Total 

18 - 24 - 1.2% 1.2% - 1.2% 1.2% 

25 - 31 6.5% 1.2% 7.7% 8.2% 1.2% 9.4% 

32 - 41 8.5% 1.2% 9.7% 10.7% 1.2% 11.9% 

42 - 51 9.0% 1.2% 10.2% 11.6% 1.2% 12.8% 

52 - 65 10.0% 1.2% 11.2% 13.0% 1.2% 14.2% 
 

Durch die freiwillige Erhöhung der Sparbeiträge resultieren höhere Leistungen bei Alter, Tod 
oder Invalidität. 

Ein Planwechsel ist jeweils nur auf den 1. Januar eines Kalenderjahres möglich. 

O Ich wähle per 1. Januar              den Vorsorgeplan "Standard" 

O Ich wähle per 1. Januar              den Vorsorgeplan "Plus" 

Ort und Datum:  

Unterschrift: 

Bitte senden Sie das Formular per E-Mail an: silvia.lederer@assurinvest.ch 


